
YOU’RE INVITED!
¡Usted está invitado!

Learn about planned improvements to I-5 between 
Gravelly Lake Drive and Mounts Road

Entérese de las mejoras planificadas a la I-5 entre Gravelly Lake Drive y Mounts Road

Additional lanes planned on I-5      Canales adicionales planificados en la I-5
Anticipated traffic changes      Cambios anticipados de tráfico
Construction stages and potential timelines    Etapas de Construcción y horarios potenciales

The Washington State Department of Transportation will host an open house where you 
can learn about proposed changes to I-5 near your neighborhood:

El Departamento de Transporte del Estado de Washington llevará a cabo una casa abierta donde usted podrá 
informarse de los cambios propuestos a la I-5 cerca de su vecindario:

6-8 p.m. Monday, May 23, 2016 
Lunes, 23 de mayo de 2016. De 6 p.m. a 8 p.m.

Pioneer Middle School
1750 Bob’s Hollow Lane, DuPont

More information: (Más información:)

Claudia Bingham Baker, bakerc@wsdot.wa.gov
360-357-2789

www.wsdot.wa.gov/Projects/I5/JBLMImprovements

Americans with Disabilities Act (ADA) Information
This material can be made available in an alternate format by emailing the Office 
of Equal Opportunity at wsdotada@wsdot.wa.gov or by calling toll free, 855-362-
4ADA(4232). Persons who are deaf or hard of hearing may make a request by calling 
the Washington State Relay at 711.
 Title VI Notice to Public
It is the Washington State Department of Transportation’s (WSDOT) policy to assure 
that no person shall, on the grounds of race, color, national origin or sex, as provided 
by Title VI of the Civil Rights Act of 1964, be excluded from participation in, be denied 
the benefits of, or be otherwise discriminated against under any of its federally funded 
programs and activities. Any person who believes his/her Title VI protection has been 
violated, may file a complaint with WSDOT’s Office of Equal Opportunity (OEO). For 
additional information regarding Title VI complaint procedures and/or information re-
garding our non-discrimination obligations, please contact OEO’s Title VI Coordinator 
at (360) 705-7082.

Notificación de Titulo VI al Público 
Es la póliza de el Departamento de Transportes del Estado de Washington de asegurar 
que ninguna persona sea excluida
de participación o sea negado los beneficios, o sea discriminado bajo cualquiera de sus 
programas y actividades financiado con fondos federales sobre la base de raza, color, 
origen nacional o sexo, como proveído por el Título VI de el Acto de Derechos Civiles de 
1964. Cualquier persona que cree que sus protecciones de Titulo VI han sido violadas, 
puede hacer una queja con la Oficina de Igualdad de Oportunidades (OEO). Para infor-
mación adicional con respecto a procedimientos de quejas de Titulo VI y/o información 
con respecto a nuestras obligaciones sin discriminación, por favor de comunicarse con 
el Coordinador de Titulo VI de la Oficina de Igualdad de Oportunidades (OEO) (360) 
705-7082.
Información del Acta Americans with Disabilities Act (ADA)
Este material es disponible en un formato alternative. Envie su petición por correo elec-
trónico al equipo de Oficina de Igualdad de Oportunidades (OEO) en wsdotada@wsdot.
wa.gov o llamando gratis, 855-362-4ADA (4232). Personas sordas o con problemas de 
audición pueden solicitar llamando el relé de estado de Washington al 711.


